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privind examenul de promovare in grad profesional imediat superior organizat cu
acordul ANCPI, comunicat prin adresa nr. 15153/25.10.2012, inregistrata la OCPI lifov
cu nr.17876C/26.10.2012

Avand in vedere:
- prevederile Hotararii Guvernului nr.286/2011 privind aprobarea Regulamentului - cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functilor contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;
- prevederile art.26 din Legea cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice nr.284/2010, cu modificarile i completarile ulterioare;
- procedura pentru organizarea examenului privind promovarea n grade/trepte profesionale
superioare existentd la nivelul ANCPI si institutilor subordonate nr.3595/12.03.2012,
imregistrata la OCPI lifov cu nr.4304C/12.03.2012 §i inclusa n Regulamentul intern al OCP|
|Ifov:
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara lifov organizeaza,
in perioada 15.11 - 16.11.2012,

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL PRIN
TRANSFORMAREA POSTULUI

din cadrul compartimentelor functionale ale Oficiului de Cadastru §i Publicitate Imobiliara
lifov, pentru posturile mentionate mai jos:

1. Serviciul Juridic si Relatii cu Publicul
- 1 post de consilier gr.|l care prin transformare va deveni gradul I;

2. Serviciul de Cadastru — Biroul verificari si receptie lucrari
- 1 post de consilier cadastru gr.|l care prin transformare va deveni gradul I

3. Serviciul de Publicitate Imobiliara

- 1 post de registrator de carte funciara gr.|l care prin transformare va deveni gradul |
- 2 posturi de asistent registrator principal gradul Il care prin transformare vor deveni gradul |,

4, Serviciul Economic
- un post de consllier gradul |l care prin transformare va deveni gradul |

CONDITII DE PARTICIPARE:

Pot participa la examenul de promovare in grad imediat superior, persoanele care
indeplinese cumulativ urmatoarele conditii:

- au 3 ani vechime pe acelasi grad profesional al functiel n care promoveaza, dovedit cu
carnetul de munca sau alte acte;

- s fi obtinut la evaluarea performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani consecutivi,
cel putin de 2 ori calificativul “foarte bine”;

- nu a fost sanctionat disciplinar dupa acordarea ultimului calificativ;

- solicitarea scrisa a salariatulul care indeplineste conditile de participare, aprobata de catre
directorul OCPI llfov.




DOSARUL DE INSCRIERE LA EXAMEN:

Fentru inscrierea la examen candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmatoarele
documente:
a) cerere pentru participare la examen,
b) copia actulul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legil, dupa caz;
¢} adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in vederea atestérii
vechimii in gradul profesional din care promoveaza si faptul ca nu a fost sanctionat
disciplinar dupa acordarea ultimului calificativ;
d) copii de pe rapoartele de avaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 3 ani, consecutivi

Data limita de depunere a dosarelor de participare la examenul de promovare este 09
noiembrie 2012, inclusiv, orele 16.00. Acestea se vor depune la Serviciul Juridic si Relatii
cu Publicul — Doamna Epuran Daniela.

Examenul se va desfasura la sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imaobiliara Iifov,
s0s Kiseleff nr.34, sector 1, orele 10.00.

SUSTINEREA EXAMENULUI:
Examenul constd, in 2 etape succesive, dupa cum urmeaza
a) proba scrisa,
by interviul.
Cu 3 zile inainte de data sustinerii examenului, comisia de examinare verifica dosarele
depuse si afiseaza lista cu candidatii admisi.
Proba scrisa va avea loc in data de 15.11.2012, orele 10.00 |a sediul Oficiului de Cadastru
sl Publicitate Imobiliara llfov, Sos.Kiseleff nr.34, sector 1
Proba scrisa consta In redactarea unei lucrari si/sau rezolvarea unor teste-grila, prin
care se evalueaza cunostintele teoretice, precum si gradul de acumulare a experientei
profesionale in domeniul de activitate al angajatulul.
Interviul se va sustine in data de 16.11.2012, orele 14.00 la sediul Oficiului de Cadastru si
Fublicitate Imobiliara lifov, Sos.Kiseleff nr.34, sector 1.

in cadrul interviului se testeazd abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor Proba
interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la proba
scrisd.

Interviul va aborda atat subiecte profesionale cat si elemente relevante privitoare la
activitatea de péana atunci a candidatului, la rezultatele profesionale si la comportamentul
SAU,

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au ebtinut minim 50 puncte.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minim 50 puncte.

Fiecare dintre cele doua probe (scris si interviu) vor fi notate cu un punctaj de la
1 la 100 puncte de catre fiecare membru al comisiei de examen.

Punctajul examenului de promovare se calculeazd ca medie aritmetica a
punctajelor finale obtinute la fiecare dintre cele doua probe (scris si interviu).

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina un punctaj minim de
promovare in gradul profesional imediat superior de 50 puncte.
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