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DECALRATIE DE ANGAJAMENT

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara lifov,
avand in vedere, nevoia de promovare a integritatii publice pentru imbunatatirea calitatii
serviciilor de cadastru si publicitate imobiliara si de ridicare la cele mai inalte standarde
de comportament si competentd profesionald a salariatilor, si pentru reducerea
vulnerabilitatii la coruptie, adopta urmatoarea

Declaratie de integritate

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara lifov acorda prioritate in
activitatea sa, standardelor etice si morale si se angajeaza sa ia masurile necesare $i
potrivite acolo unde se identifica situatii de abuz sau proasta administrare.

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard lifov este constient de nevoia
respectarii principiilor privind integritatea in institutie, apreciaza nevoia de raportare la
standarde ridicate si doreste sa vina in intdmpinarea demersurilor propriilor angajati
privind conduita fatd de beneficiarii serviciilor de cadastru si publicitate imobiliara.

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara lifov isi intemeiaza
intreaga activitate pe respectarea unor valori fundamentale, precum:

+ Prioritatea interesului public: angajatii au datoria de a considera interesul
public mai presus de orice alt interes in indeplinirea sarcinilor de serviciu. Ei nu
trebuie sa foloseasca indatoririie publice pentru obtinerea unor beneficii
financiare, nepatrimoniale sau alte beneficii materiale pentru ei, familile sau
cunostintele lor.

+ Obiectivitatea: in indeplinirea sarcinilor de serviciu, inclusiv pentru elaborarea
anunturilor publice, atribuirea contractelor sau pentru recomandarea unor
persoane fizice la premii si recompense, angajatii trebuie sa aiba o atitudine
obiectiva, sa faca alegerile pe merit, dupa valoare si nu din alte considerente.

+ Responsabilitatea: angajatii sunt responsabili pentru deciziile si actiunile lor fata
de beneficiarii servicilor de cadastru si publicitate imobiliara, supunandu-se
oricarui tip de control asupra activitatii lor.

¢+ Deschiderea si transparenta: angajatii trebuie sa fie deschisi in toate deciziile si
actiune pe care le intreprind. Ei trebuie sa-gi motiveze deciziile si sa limiteze
accesul cetateanului la informatiile de interes public doar in situatiile prevazute de
lege .
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+ Integritatea: angajatii au obligatia de a declara orice interese personale
referitor la indatoririle lor publice si s& ia toate masurile necesare pentru
evitarea situatiilor ce pot duce la conflicte de interese. Ei nu trebuie sa
accepte niciun fel de beneficiu financiar sau de oricare altd natura de la
persoane sau organizati care ar putea sa-i influenteze in indeplinirea
sarcinilor lor.

¢ Profesionalismul: angajatii trebuie s& promoveze si sa sprijine aceste valori
fundamentale printr-o atitudine resposabild si prin puterea exemplului pentru
ceilalti angajati.

Directorul, in calitate de reprezentant legal al Oficiului de Cadastru si Publicitate
Imobiliara Iifov, isi asum& implementarea prevederilor prezentei Declaratii de integritate,
pentru dezvoltarea si mentinerea unei mediu institutional benefic, eficient i valid in
conformitate cu valorile fundamentale mai sus mentionate, in scopul reducerii
vulnerabilitatii la coruptie pentru ca institutia sa isi atinga astfel obiectivele, asigurand
calitatea serviciilor furnizate.

Directorul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara
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